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.  Donnerstag, 16. Januar. JNe By

Gefundene Saden.

I Brob, 2 Chladterfdiirzen. 1 Sadet. 1 Sdirm.
1 Stod. 1 DHandtud.

Befanntmachungen.
1) Die Hunbejteuer beivdgt fiir das Jahr 1879 :
1. in ver Etadt Olvenburg, fiix cinen Hund 6 Mo und
fiiv jeden ferneren Hund derfelben Haushaltung jevesmal 6 b mebr,
2. im biefigen Stabtgebiet fiir einen Hund 1 Mo 50 5,
fiir jeben fermeven Hund Dderjelben Haushaltung eben o viel  mwie
in ver Stadt.

3
o)

Die Abgabe ijt vor vem 1. Mar; o. J. an ben Stavt:
cammerer ju- enfridhten,

Die BVejiger von Huuden twerden aufaeforvert, bden Rott:
meijtern; im Gtadtgebiet den Bejirlsvorjtebern, 1hre Hunde vor dem
1. Februar b, J. anjumelven, jur Vermeidung bder 1m-§ 7 ved

eped vom 27, Upril 1853 angedrobten Strafe.
Ofvenburg, aus vem GStadvtmagijtrate, 1879 Fanuar 6,
p. Sdyvend.

2)  Urbeitsbiicher und WWrbeitsFarten.
Bz jum 14, o. Mis. jind auf bem Poligetbureau 271
rbeitsbiiher und 2 Arbeitsfarten ausgejtellt,

Befanntmachung ded Staatdminifteriums, be:
treffend die Cinfiibrung von  rbeitsbiichern
und WrbeitsEarten.

Olvenburg, ven 14. December 1878,

Das Staatdminijterium madt die betheiligten Arbeitgeber und
Usbeitnebmer varauf aufmerflam, dag bow 1. Januar 1879 an
vie Borfdriften dev §§ 107—112 und ded . § 137 bed Reidys-
gefepes vom 17, Juli d. ., beiveffend bdie Ubdnderung ver ©e-
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werbeoronung, Hinjidytlicd)y der Fuhrung von ArbeitsSbidern
und Yirbeitsfavten in RKeaft freten, und bemerft a8 Staats:
mintjterium bdieferbalb Folgenves:

I. 3n Betvreff dex Avbeitsbiidjer.

1. Gines Arbeitsbuded bebiirfen bie aus ver BVolisfdule ent:
[affenen gewerblichen Uvbeiter umter 21 Jahrem obne Unterfdien
0é38 Gejchledhtes.

Db vie AUrbeiter ausoviidlih als Gefellen, Gebiilfen, Lebr-
linge ober Jabrifarbeiter angenommen find ober nur thatjadlid alg
joldye bejchdftigt werderr, ob fie vpow Handwerfern oder von gri-
peren geterbliden Unternehmern angenommen find, ob fie in veren
Bebaujung, ob fie in Werkjtuben, Werfftatten, in  Fabrifen, im
Freten, indbefondere aud auf Vauplisen und bei Bauten arbeiten,
fommt nicdht in Betradt.

Die Urbeiter in Diittenoecten, -auf VBowbifen und Werften
gebbren ju den gewerblichen Urbeitern wund jind bemgemdf ur
Fibrung ved Arbeitsbudes verpflicdhtet.

Nudh diejenigen Wrbeiter, welde Por dem 1. Januar & .
in Bejdajtiqung getreten find, jind jur Fiibrung eines Ncheits:
buches verpflidtet und baben fich daber mit cinem foldien ju ver:
feben.

2. BVon bder Verpflichtung zur Fibrung eined Arbeitdbudhes
find nur entbunbden:

a) Uvbeiter unter 14 Jabren, weldhe nadh Bejtimmung vesd
Gefepes eine Arbeitsfarte ju fithren baben (§. unter IT.),

b) ®ebiilfen und Qebrlinge i Apothelen und  Hanbeldge:
fddften.

3. Bu bden gewerblihen Urbeitern im Sinne bes Gefepes
find nidht ju redhnen, und dbaber zur Filbrung eined Arcbeitsbudyes
nidt verpflidhtet:

a) Rinvev, welde bei ibren Clfern und fir .dieje, und jwar
nidt auf Grund eines Arbeitzvertrages, mit gemwerblidhen Arbeiten
befdhéftigt find;

b) Perjonen, welde im Gefinveverhalinif jteben;

¢) bie mit gewodbnlichen, aud) auperhalb bded Getverbed vor:
tommenven. Arbeiten. bejdiftigten: Tageldhner und Hanbarvbeiter;.

d); Perfonen, bie in. ber Stellung von. Ungejtellten (Bejdiifts:
fidbrer, Budfibrer, Werfmeifter und vergleiben) in gewerbliden
Betvieben befdiftigt mwerden.

4, Die erfte Ausftellung des Urbeitsbuded, fowie bdie dems:
néidjtige Ausjtellung eines neuen Wrbeitdbudes — oan Ctelle eines
volljtindig ausgefitliten ober nidht mehr braudbaven ober wverloren
gegangenen ober verniditeten Urbeitdbudes — gefdieht durd vie
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Grojherzoglidien BeviwaltnngSamier besw. vie Magiftrate
der Stadte erjter Claffe desjenigen Bejivfes, in weldem ber
Urbeiter sulebt feinen bdauernden Aufenthalt gehabt hat.

Die Ausjtellung erfolgt auf Antrag ober mit Juftimmung des
Baters oder Vormunves ded Avbeiters. Jjt die Crfldrung bes
Baterd nidyt au bejdaffen, fo fann bder Gemeinvevoritand bdie Bu-
jtimmung bejjelben ergingen.

Bor ver Ausjtellung ift nadgumweifen, vap der Urbeiter jum
Bejudhe der BVolfsidule nicht mebr verpflidhtet ijt, und vap derjelbe
in dem betreffenden Begivle ulept feinen dawernden Nufenthalt
gebabt bat, und ijt ferner glaubbaft 3zu maden, vap bisher i
pen Arbeiter ein Arbeitdbudy nod) nidht ausdgejtellt war.

5. Die Nusjtellung ves Arbeitsbuches erfolgt fojtenfrei;
witd jeood) bie Ausjtellung eined neuen Arbeitsbudes an Stelle
eined nidt mebr brauchbaren, verloven gegangenen. oder vernich:
teten Arbeitsbudhed erforberlidh, fo ijt vafiiv eine Gebithr von
25 ~ 3u entrichten,

6. Bei ber Annabme von jur Fibrung eines Arbeitsbucdes
verpjlichteten Avbeitern bat der rbeitgeber va3 Bud) einguforver.
Gr ijt verpflidhtet, vaffelbe ju verwabren, auf antlides Berlangen
vorjulegen und nad) redimipiger Lojung ded ArbeitSverbiltnifies
vem Urbeiter wieder ausgubandigen.

Bei vem Cintritte ves Avbeiters in vas Arbeitdverhdltnif hat
ver Urbeitgeber an ber bdafiir beftimmten Stelle besd Arbeitsbudyes
vie Beit bes Cintritte3 und bdie Art der Bejddjtigung, am Gnbde
pe3 Urbeitdverbiltnifles bdie Beit bes Yustritted und, wenn Ddie
Bejaftigung Aenderungen erfabren bhat, die Art ver lepten Be:
jbdftigung bed Urbeiters einzutvagen. Jn den Urbeitsbiichern,
weldhe fitr vie Avbeiter, die bereits vor vem 1. Sanuar £, 3. in
Beidyaftigung ftanden, ausgeftellt werden (Jiffer 1, Abfap 5), ba:
ben bdie rbeitgeber bie fiir bven Gintritt ver Urbeiter in bvas
Arbeitdverhaltnip  vorgefehenen Cintragungen nadtriglid vorju-
nebmen.

Die Cintragungen jind mit Dinte zu bewirfen, und von dem
Arbeitgeber 3u unterjeichnen. Sie bdilrfen nidht mit einem Diert:
mal verfeben fein, weldes den Jnbaber bes Urbeitsbudhes gilntig
ober naditbeilig ju fennzeidnen bezwedt.

Die Gintragung eines Urtheils aber die Fiihrung oder die
Leijftungen be3 Arbeiters und jonjtige durd) bas Gefes nidht wvor:
gefebene Gintragungen ober Bermerfe in ober an bem Urbeitdbudhe
find unguldffig.

Auf Antrag ved Arbeiters Dhaben Ddie Grofiberjoglichen Ber-
waltungddmter bejw. Stabtmagiftrate die Gintragung ,in dad Ur-
beit3budy foftenfrei zu beglaubigen.
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IT. 3n Befvejf der Avbeitstarien.

1. Giner Arheitsfarte bediirfen alle Kinder unter 14 Jahren,
welde in Fabrifen, in Werkjtdtten, in bderen Betriebe eine regel:
mipige Benugung von Dampffraft Statt finvet, ferner in Hiltten:
werfen, jowie auf Baubdfen und Werften bejdaftigt werden. Der
Arbeitgeber darf bad Kind nidt in Befddftigung nehmen, ohne
pap ibm juvor biefe Urbeitéfarte eimgehdndigt ift.

Aud)y biejenigen Kinder miiflen vom 1. Januar 1879 an
mit einer Urbeitsfarte verfeben fein, relde bisher ein nad WMap-
gabe ves fritheren § 131 ver Reichs-ewerbe-Ordbnung audgeftelltes
Nrbeitsbudy gefithrt haben.

2. Die Arbeitstarten werden von den Grofherzogliden
Revwaltungdamtern beyw, Miagijtvaten der Stadte crjter
Glaiie bedjenigen Bezirs, in eldhem bie Kinder bejddftigt werden
jollen, “ausgefertigt, und jwar aui Anfrag ober mit Juftimmung
ved Vaters over Vormunbves. Jjt die Crildrung ves BVaterd nidt
ju bejhaffen, jo fann ber Gemeinbevorftand bdie Jujtimmung Dbes:
jelben ergingen. Bei Stellung ves AUntraged auf Ausfertigung ver
RKarte  iit der Geburts: ober Taufihein bes Kinbed vorjulegen.
Die Nusftellung ver Arbeitstarten gejdyiebt fojtenfrei.

3. Der NUrbeitgeber hat bie rbeitsfarte jzu verwabren, auf
amtlidhes BVerlangen jederzeit vorzulegen, und am Cnde ded Arbeits:
verhéltnifies vem BVater ober BVormund wieder audzubianvigen. = Jijt
vie’ Wobnung ves Baterds nidt ju  ermitteln, o erfolat die Ju-
jtellung ver Arbeitsfarte an bdie Diuiter oder ben fonjtigen nadjten
9{ngebivigen bes Kinbes.

Slichlih weift das Staatdminifterium noch vavauf bhin, daf
wer ben Bejtimmungen der §§ 107—112 bes Gefeped jumider
einen rbeiter in BVejdyajtigung nimmt over behdlt, ober mwer Den
Pejtimmungen des Gefeped in Anfehung ver Urbeitshiider und
Yrbeitstarten jumwiverhandelt, ober wer vorfalid ein auf feinen
RNamen audaejtelites Arbeitsbud) unbraudbar madt, ober vernidtet,
fiiv jeben Fall ver Verlepung bved Gefepes mit Oeldjtvafe bid zu
soanzig Daxk, und im  Unvermbgensfalle einer Hajt bid ju drei
Tagen beftraft towd.

Dlvenburg, 1878 December 14.
Gtaatsminijterium, Departement bed Jnnert.

Janfen,

Perantiwortlidher Rebacteur: Befeler.
Verlag bon Gerh. Stalling in Dlbenburg.
Drud von Biittner und Winter.
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